
 

 

 

 

 

 

LAVORATRICE MADRE MEDICO 
E’ sul sito dell’Enpam la diciasettesima edizione: 

https://www.enpam.it/wp-

content/repository/universaliamultimediale/LMM/index.htm 

con le novità sulla tutela della genitorialità introdotte dal DLgs 

105/2022 (compresa la nota dell’Ispettorato del Lavoro riguardante le 

nuove sanzioni in caso di inadempienze applicative) che sono 

operanti dal 13 agosto 2022.  

In particolare, finalmente anche nel pubblico impiego è ora 

obbligatorio il congedo obbligatorio di 10 giorni per il neo papà. 

Per informazioni e richiesta chiavette usb: Segreteria di Direzione Generale 06.48294690 - 

direzione@enpam.it 
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